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FUNDAMENTACION

Segun establece el Decreto de Evaluaciéon N°67 de diciembre del 2018, las
Bases Curriculares vigentes de Educacion Parvularia, Educacion Basica de 1° a
6° basico y Bases Curriculares de 7° a II° medio, el Colegio El Principito desde
Prebasica a 8° basico se rige por este Reglamento de Evaluacion y Promocion
a contar del afo escolar 2020.

Titulo | : NORMAS GENERALES

El presente Reglamento de Evaluacién y Promocion Escolar establece las
normas minimas que se aplicaran en el Colegio El Principito de Nancagua.

Art. 1: Las situaciones de evaluacién, calificacion y promocién escolar no
previstas en el presente reglamento, seran resueltas por el Jefe del
Departamento Provincial de Educacién. En contra de esa ultima decision, se
podra presentar recurso de reposicion y jerarquico en subsidio.

Art. 2: El consejo de profesores sera consultivo respecto del ambito de
evaluacion, calificacién y promocion en el establecimiento.

Art. 3: Para efectos del presente reglamento, se entendera por:

a) Reglamento: Instrumento mediante el cual, los establecimientos
educacionales reconocidos oficialmente establecen los
procedimientos de caracter objetivo y transparente para la evaluacion
periddica de los logros de aprendizajes de los alumnos, basados en
las normas minimas nacionales sobre evaluacién, calificacién y
promocion vigentes.

b) Evaluaciéon: Conjunto de acciones lideradas por los profesionales de
la educacién para que tanto ellos como los alumnos puedan obtener e
interpretar la informacion sobre el aprendizaje, con el objeto de adoptar
decisiones que permitan retroalimentar los procesos de ensefianza,
dando paso a la consolidacion de los aprendizajes.

c) Evaluacion Sumativa: Son evaluaciones usadas para certificar el
logro de aprendizaje de los estudiantes mediante una calificacion. Las
evidencias de los aprendizajes recogidas en este tipo de evaluaciones
se transformaran en los siguientes niveles de logro:

Tipo de nivel Niveles de logro Calificaciones % de logro
Nivel 3 Logrado 55a7.0 80 a 100 %
Nivel 2 Parcialmente logrado 40a54 60a79 %
Nivel 1 No logrado aun 1.0a3.9 0 a59%
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d) Evaluacion Formativa: apunta a monitorear y acompanar el
aprendizaje de los estudiantes, lo que permite tomar decisiones acerca
del proceso de ensefanza-aprendizaje. Estas evaluaciones podran ser
pruebas, guias, pautas, tickets de salida, hacer ahora, trabajos, entre
otros).

Las evidencias de los aprendizajes recogidas en este tipo de
evaluaciones se transformaran en los siguientes niveles de logro:

Tipo de nivel Niveles de logro % de logro
Nivel 3 Logrado 80 a 100 %
Nivel 2 Parcialmente logrado 60a79 %
Nivel 1 No logrado aun 0abd59 %

e) Evaluacion por participacidon en clases: corresponde a las décimas
que obtiene el estudiante por concepto de participacion destacada en
clases, siendo lo minimo 0 y lo maximo 10. Estas se agregaran a la
calificacion de la proxima evaluacion sumativa.

f) Autoevaluacion: apunta a considerar habilidades y/o actitudes de
cada estudiante en sus propios procesos de aprendizaje. Sera un
proceso formativo que cada docente guiara, en todas las asignaturas,
hacia el cierre de una clase o al término de un proceso evaluado.

g) Calificacion: Representacion del logro en el aprendizaje a través de
un proceso de evaluacion, que permita transmitir un significado
compartido respecto a dicho aprendizaje mediante un numero, simbolo
0 concepto.

h) Curso: Corresponde a un nivel del proceso de ensefanza y
aprendizaje que se desarrolla en un afio escolar determinado,
mediante los Planes y Programas previamente aprobados por el
Ministerio de Educacion.

i) Promocion: Accion mediante la cual el alumno culmina
favorablemente un curso, transitando al curso inmediatamente
superior o egresando del nivel de educacién basica.

Art. 4: Para efectos del afo lectivo 2025, el establecimiento tendra un periodo
escolar semestral.
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TiTULO Il: DE LA EVALUACION

Art. 5: El proceso de evaluacion, como parte intrinseca de la ensefianza, se
usara de manera formativa y/o sumativa.

Tendra un uso formativo en la medida que se integra a la ensehanza para
monitorear y acompafar el aprendizaje de los alumnos, es decir, cuando la
evidencia del desempefio de estos, se obtiene, interpreta y usa por profesionales
de la educacion y por los alumnos para tomar decisiones acerca de los siguientes
pasos en el proceso de ensenanza-aprendizaje.

Las evaluaciones sumativas tendran el propdsito de dar cuenta de aquello que
los estudiantes han aprendido al final de una unidad didactica o periodo lectivo.
De esta manera ellas tendran el objetivo de certificar o valorizar los aprendizajes
alcanzados.

Art. 6: La evaluacion formativa se potenciara mediante estrategias como:
a) Actividades de aprendizaje clase a clase, individuales y
grupales, monitoreadas por el docente.
b) Seguimiento al uso y registro de los cuadernos de clase.
c) Portafolios.
d) Proyectos.
e) Flipped classroom o Clase invertida.
f) Retroalimentacion
g) Uso del error como estrategia de aprendizaje.
h) Interaccion pedagdgica permanente con preguntas
metacognitivas.
La evaluacion sumativa se llevara a cabo mediante estrategias como:
a) Pruebas escritas
b) Presentaciones orales
c) Trabajos practicos
d) Ticket de salida
e) Guias de aprendizaje
f) Controles acumulativos (Quiz)
g) Otros de indole pedagogica

Podran aplicarse 2 evaluaciones sumativas por dia, las cuales deberan estar
debidamente calendarizadas en nuestra plataforma digital (Appoderado), de
acuerdo a los plazos indicados en el articulo 21 del presente reglamento.

Art. 7: Para diversificar la evaluacién en orden a atender de mejor manera a la
heterogeneidad de alumnos, se utilizaran estrategias que permitan evidenciar los
aprendizajes en funcidén de las posibilidades de expresion de los estudiantes,
considerando una amplia gama de opciones para ello, tales como:
a) Trabajos individuales y grupales.
b) Evaluaciones escritas tales como pruebas, dictados,
cuestionarios, controles (evaluaciones breves), guias
evaluadas.
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c) Presentaciones orales y escritas de procesos y resultados.
Individual y grupal.

d) Representaciones de obras literarias y/o musicales, hechos,
relatos, etc.

e) Experimentaciones.

f) Creacion de obras musicales, textos, pintura o/u objetos.

g) Demostraciones de habilidades psicomotoras.

h) Demostraciones de actitudes positivas asociadas a cada
asignatura y de valores aceptados y promovidos por esta
comunidad educativa.

Los alumnos/as deberan evidenciar aprendizajes acordes a su nivel, desarrollo
psicolégico, fisico, emocional y cognitivo, por tanto, los contenidos
(conocimientos, habilidades y actitudes) se mediran de acuerdo a estandares
propios de la edad y con las adaptaciones que especialistas médicos,
educadoras diferenciales y/o psicopedagogas sugieran, para garantizar las
oportunidades de acceso y expresién a todos los estudiantes.

Art. 8: Los alumnos no podran ser eximidos de ninguna asignatura, debiendo ser
evaluados en todos los cursos y en todas las asignaturas que el plan contempla.
Los estudiantes podran eximirse de evaluaciones solo por indicacion médica a
través de un certificado médico. Si corresponde al caso, el profesor de
asignatura, las/os profesionales PIE y/o el o la jefe técnico pedagdgico acordaran
diversificar las estrategias de evaluacion para que el estudiante pueda expresar
de distintas maneras sus aprendizajes.

Art. 9: Se entendera por evaluacién diferenciada al procedimiento pedagogico
que le permite al docente, identificar los niveles de logro de aprendizajes
curriculares, que alcanzan aquellos alumnos que por diferentes necesidades
educativas estan en una situacion temporal o permanente, distinta a la mayoria.
Se aplicara cuando:

a) Elalumno presenta necesidades educativas, transitorias o permanentes

(decreto N°170), permitiendo que la evaluaciéon de su desempefio sea
acorde a los objetivos de aprendizaje del curriculum y al nivel de logro de
sus capacidades, considerando el diagnoéstico y analisis realizado por
educadora diferencial, docente de aula y otros profesionales de apoyo.
Por lo tanto, en la evaluacion se aplicaran procedimientos acordes a las
caracteristicas del estudiante y a sus necesidades educativas, dandole la
oportunidad de demostrar lo que ha aprendido, favoreciendo su
autoestima y motivacion por el aprendizaje.
Se entendera por alumno(a) que presenta Necesidades Educativas
Especiales (NEE) a aquél que precisa ayudas y recursos adicionales, ya
sea humanos, materiales o pedagdgicos, para conducir su proceso de
desarrollo y aprendizaje, y contribuir al logro de los fines de la educacion
(LGE Art. N° 23). Las NEE pueden ser de caracter permanente o
transitorio.
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b) La evaluacion diferenciada sera un recurso curricular que se aplicara a
aquellos estudiantes de prekinder a 8° basico que no pueden responder
a un régimen de evaluacién normal, en una o varias asignaturas, segun
las necesidades, considerando sus diferencias individuales.

c) Se podran aplicar los siguientes tipos de evaluacion diferenciada segun
las necesidades educativas individuales del alumno: Evaluacién
diferenciada de acceso, de graduacién de nivel de complejidad, de
priorizacion de los objetivos de aprendizaje y contenidos, de
temporalizacién y de enriquecimiento del curriculum.

d) En casos particulares, cuando la adecuacién curricular es significativa la
evaluacion diferenciada podra considerar la eliminacion de algunos
objetivos de aprendizaje.

Art. 10: Procedimiento y consideraciones para la evaluacion diferenciada:

a) Cuando el apoderado solicite evaluacioén diferenciada para el estudiante

debera presentar la documentacién médica, neuroldgica, psicolégica u
otra que acredite o sefiale las caracteristicas de las necesidades
transitorias o permanentes que presenta el o la estudiante. Los informes
de especialistas deben ser del afno lectivo en curso, deben senalar
claramente el diagnédstico, el tratamiento que estad recibiendo el
estudiante y los tipos de apoyo que precisa.
Una vez recepcionada la documentacion sera revisada por la UTP, el
profesor jefe y la coordinadora PIE. A partir de ello, las profesionales de
educacion especial del PIE analizaran la pertinencia de la evaluacion
diferenciada y acordaran una propuesta de apoyo en aula, y los
procedimientos y estrategias para aplicarla.

b) Cuando profesionales del establecimiento soliciten evaluacion de
especialistas que faciliten la determinacion de apoyos para los
estudiantes.

Art. 11: Adecuaciones Curriculares

Se entiende por Adecuaciones Curriculares a cambios en los diferentes
elementos del curriculum, que se traducen en ajustes en la programacién del
trabajo en el aula. Consideran las diferencias individuales de los estudiantes
con necesidades educativas especiales, con el fin de asegurar su
participacion, permanencia y progreso en el sistema escolar (Decreto
83/2015).

El uso de adecuaciones curriculares se debe definir bajo el principio de
favorecer o priorizar aquellos aprendizajes que se consideran basicos
imprescindibles dado su impacto para el desarrollo personal y social de los
estudiantes, y cuya ausencia puede llegar a comprometer su proyecto de vida
futura y poner en riesgo su participacion e inclusion social.

Las adecuaciones curriculares que se establezcan para un estudiante se
deben organizar en un Plan de Adecuaciones Curriculares Individuales
(PACI).

El PACI tiene como finalidad orientar la accion pedagdgica que los docentes
implementaran para apoyar el aprendizaje del estudiante, asi como también
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llegar a un seguimiento de la eficacia de las medidas curriculares adoptadas
(Decreto N°83).

Tipos de adecuaciones curriculares:

a)

b)

Adecuaciones curriculares de acceso:

e Presentacion de la informacion.

e Formas de respuesta.

e Entorno, organizacién del tiempo y el horario.
Adecuaciones curriculares en los objetivos de aprendizaje:

e Graduacion del nivel de complejidad.

e Priorizacién de objetivos de aprendizaje y contenidos.

e Temporalizacion.

e Enriquecimiento del curriculum.

e Eliminacion de objetivos.

Algunos de los contenidos que se deben priorizar son:

- Los aspectos comunicativos y funcionales del lenguaje como
comunicacioén oral, gestual, lectura y escritura.

- Uso de operaciones matematicas para resolucion de problemas de la
vida diaria.

- Los procedimientos y técnicas de estudio.

Art. 12.- Criterios para tomar la decisidén de eliminar un objetivo de aprendizaje
(Decreto N°83/2015):

a)

b)

Cuando la naturaleza o la severidad de la NEE es tal, que los otros tipos
de adecuaciones no permiten dar respuesta a las necesidades de
aprendizaje del estudiante.

Cuando los aprendizajes esperados suponen un nivel de dificultad al cual
el estudiante con NEE no podra acceder.

Cuando los aprendizajes esperados resultan irrelevantes para el
desempeno del estudiante con NEE en relacidon con los esfuerzos que
supondria llegar a alcanzarlos.

Cuando los recursos y apoyos extraordinarios utilizados no han tenido
resultados satisfactorios.

Cuando esta medida no afecte los aprendizajes basicos imprescindibles,
tales como el aprendizaje de la lectoescritura, operaciones matematicas
y todas aquellas que permitan al estudiante desenvolverse en la vida
cotidiana.

Art. 13.- El PACI del estudiante se constituye en un documento oficial ante el
Ministerio de Educacion y debe acompafiarlo durante su trayectoria escolar
siempre que lo requiera, aportando informacion relevante para la toma de
decisiones de los distintos profesionales del colegio (docentes, asistentes de la
educacion y familia) y respecto de los eventuales ajustes al Plan, tomando en
consideracion los procesos de evaluacion de los aprendizajes y el desarrollo
evolutivo del estudiante.
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Art. 14.- La evaluacion, calificaciéon y promocion de los estudiantes con
necesidades educativas especiales se determinara en funcion de los logros
obtenidos y en relacion a los objetivos de aprendizaje establecidos en el PACI
(si es que fuese el caso).

Art. 15: Elementos esenciales a considerar en la evaluacion del alumno del nivel
de preescolar:

a) Debe favorecer las potencialidades individuales de cada nifo,
respondiendo al sentido de integralidad de este, que permita comunicar
con claridad y objetividad sus logros, avances, fortalezas y debilidades,
considerando que en esta edad los cambios no siempre son lineales ni
secuenciales.

b) El nifio debe ser protagonista de su proceso de aprendizaje, por lo tanto,
la evaluacion debe considerar este aspecto.

c) Debera realizarse de manera constante a través de diferentes medios.
d) Toda evaluacion debe estar fundamentada en lo previamente planificado.
e) Los indicadores de evaluacion deben estar claramente definidos.

f) La evaluacion de prebasica sera con los siguientes niveles de logro:

Niveles de logro | % de logro Criterios

Logrado 80a100 % | Cuando el aprendizaje esperado esta
totalmente logrado y es evaluado segun los
criterios de evaluacion establecidos.

Parcialmente 60a79% | Cuando el aprendizaje esperado esta
logrado parcialmente logrado y es evaluado segun
los criterios de evaluacion establecidos.
No logrado aun 0a59 % Cuando esta iniciandose en el aprendizaje
esperado.
No aplica N/A No corresponde evaluar aun el aprendizaje

durante el periodo.

g) La observacién directa sera el medio fundamental y se realizara a través
de registros de observacion o indicadores declarados en los instrumentos
de evaluacién elaborados por las educadoras, segun los objetivos de
aprendizajes declarados en las bases curriculares vigentes.

h) Se realizara durante todo el proceso de ensefianza - aprendizaje
y considerara los aprendizajes esperados por ambitos y nucleos de cada
nivel.
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i) Al finalizar cada semestre se realizara un analisis con la informacién
obtenida por alumno y por curso en relacion a cada objetivo de
aprendizaje evaluado y se determinaran porcentajes de logro en cada
caso.

j) Los aprendizajes mas descendidos evidenciados luego de una evaluacién
deberan ser trabajados nuevamente antes de avanzar a la siguiente
unidad y modulo.

k) Para la evaluacion de presentaciones orales y/o trabajos practicos se
debera considerar una pauta de evaluacion en la que se detallen
claramente indicadores a evaluar. Dichas pautas, sea el caso, estaran
disponibles en la plataforma digital Appoderado.

Art. 16: Para evaluar los aprendizajes de los estudiantes de 1° a 8° basico, se
utilizaran diversos instrumentos, tales como:

- Pruebas escritas, registro anecdotico de observacion, listas de cotejo,
rubricas, escalas de valoracién, entre otros que sean acordados entre docentes
y la UTP.

Art. 17: El apoderado tendra la responsabilidad de justificar la inasistencia del
estudiante frente a una evaluacion calendarizada con el profesor de aquella
asignatura mediante correo electronico o agenda (dicha justificacion no
reemplaza la justificacién a inspectoria por inasistencia a clases regulares).

Al reincorporarse a clases, el estudiante debera venir preparado para rendir la
evaluacion pendiente en la sala, durante la clase de la asignatura
correspondiente.

Los estudiantes que, por estar representando al colegio en cualquier actividad
externa o interna, deban ausentarse de alguna evaluacion programada, deberan
ser justificados por el coordinador interno de dicha actividad frente al profesor de
la asignatura con la evaluacion en cuestidén. Dichos estudiantes rendiran su
evaluacion pendiente en la proxima ocasion que les corresponda la asignatura
nuevamente.

Los estudiantes de 1° y 2° afio que se ausenten a una evaluacion calendarizada
deberan seguir las indicaciones del primer parrafo de este articulo. Para rendir
la evaluacién pendiente seran acompafados de un profesor o asistente de la
educacion para que pueda realizarla en la biblioteca del colegio, de manera
guiada y durante su jornada de clases.

Art. 18: Los estudiantes que se niegan a entregar sus trabajos o a realizar
evaluaciones, seran registrados en la hoja de vida por el profesor de asignatura,
quien citara al apoderado a entrevista para informar la situacion y reprogramar
una ultima fecha de evaluacién. Dicha evaluacion se realizara en horario de
clases, como ultima instancia, antes de calificar con nota 1.0.

Art. 19: Los estudiantes desde prekinder a octavo afo rendiran pruebas de
diagndstico, formativas y sumativas durante cada proceso de aprendizaje y en
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cada una de las asignaturas del curriculum nacional, lo que permitira medir
objetivamente sus niveles de aprendizaje y ademas, retroalimentar aprendizajes,
ajustar practicas pedagdgicas y planificar la ensefianza de los docentes. El
ejercicio de retroalimentacion y utilizacidon de error para el aprendizaje sera
implementado en forma oportuna y con los mecanismos que el profesor de
asignatura estime pertinente.

Art. 20: Todas las evaluaciones sumativas tendran un puntaje minimo de 21
puntos y una exigencia del 60% para aprobar.

Cuando una evaluacién sumativa se conforme a partir de varios controles
(evaluaciones breves), estos en su totalidad deberan sumar 21 puntos como
minimo para ser registrada la calificacion en el libro de clases. Sera
responsabilidad del profesor de asignatura informar al estudiante y a la familia
esta modalidad de evaluacion sumativa.

Art. 21: En cuanto a las formas y criterios de evaluacion, el docente explicara al
inicio de cada unidad las estrategias que implementara para evidenciar los
aprendizajes. Dichas situaciones evaluativas pueden contemplar, por ejemplo,
exposiciones orales, pruebas escritas, trabajos practicos individuales o
colectivos, etc. Los instrumentos evaluativos podran ser pautas de valoracion,
rubricas, pruebas y/o listas de cotejo, entre otras.

Con 5 dias habiles de anticipacion a la aplicacion de una evaluacion, los
estudiantes y su familia recibiran a través de la plataforma Appoderado la
calendarizacion, criterios de evaluacién y descripcion de la misma.

Art 22: A partir del aio escolar 2024 el establecimiento pone a disposicion de su
comunidad educativa la plataforma digital “Appoderado”. En ella, profesores,
estudiantes, padres y apoderados podran acceder a observaciones vy
calificaciones en todo momento. Padres y apoderados a su vez, podran acceder
a descargar informes cualitativos y cuantitativos de sus estudiantes al cierre de
cada semestre.

Velando por el uso sustentable de los recursos, el colegio entregara dichos
informes impresos solo a solicitud del apoderado.

Art 23: Estrategias de Apoyo ante Riesgo de Repitencia, Exclusién o Desercion.
Cuando se detecte que un estudiante presenta riesgo de repitencia, exclusion o
desercion escolar, el establecimiento implementara estrategias de apoyo y
adecuaciones al proceso de aprendizaje con el objetivo de favorecer su
continuidad y progreso educativo.

Para ello, se disefiara un Plan de Apoyo Pedagdgico (ver anexo N°1), el cual
considerara un enfoque multidisciplinario, involucrando activamente al
estudiante, su familia y el colegio. Este plan podra incluir, entre otras medidas:

e Adaptaciones en las estrategias de ensefianza y evaluacion.
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e Apoyo pedagdgico diferenciado en el aula o fuera de ella.
e Acompanamiento psicoeducativo si se considera necesario.

e Reuniones de seguimiento con la familia para coordinar acciones
conjuntas.

La implementacién de estas medidas se realizara con el compromiso de todas
las partes involucradas, garantizando el derecho del estudiante a recibir
oportunidades para alcanzar su maximo desarrollo académico y personal.

El Plan de Apoyo Pedagdgico podra ser implementado en los siguientes casos:

1. Por determinacion del establecimiento: Cuando el equipo docente y/o de
apoyo considere que el estudiante requiere medidas adicionales para
favorecer su proceso de aprendizaje.

2. Por solicitud de la familia: La familia podra solicitar la implementacion de
un Plan de Apoyo Pedagogico. Dicha solicitud debera presentarse al jefe
de UTP de manera presencial y acompafada de un informe emitido por
un profesional del area correspondiente (médico, neurdlogo, psiquiatra,
psicologo, entre otros), en el que se justifique la necesidad del apoyo
requerido.

En ambos casos, el colegio evaluara la pertinencia y viabilidad de la
implementacion del plan, asegurando que las medidas adoptadas respondan a
las necesidades del estudiante y se alineen con los recursos disponibles.

Art. 24: A lo menos 2 veces por semestre el Consejo de Profesores, reflexionara
y tomara decisiones respecto de los procesos, progresos y logros de aprendizaje
de los estudiantes. Una vez por semestre se comunicara dichas reflexiones y
decisiones al Consejo Escolar.

Art. 25: Los profesionales de educacion de este establecimiento podran discutir
y acordar criterios de evaluacién y tipos de evidencia central en cada asignatura,
en talleres de reflexion pedagogica sobre evaluacion de aprendizajes y/o al inicio
de cada semestre.
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TITULO IlIi: DE LA CALIFICACION

Art. 26: El Establecimiento certificara las calificaciones anuales de cada alumno
y el término de los estudios de educacion basica. No obstante, la licencia de
educacion sera otorgada por el Ministerio de Educacion.

Art. 27: Las calificaciones de las asignaturas de Religion, Consejo de Curso y
Orientacion no incidiran en el promedio final anual ni en la promocion escolar de
los alumnos.

Art. 28: La calificacion anual de cada asignatura debera expresarse en una
escala numérica de 1,0 a 7,0, hasta con un decimal aproximado, siendo la
calificacion minima de aprobacion un 4,0.

Art. 29: El numero de calificaciones y las ponderaciones que se utilicen para
calcular la calificaciéon semestral y final del afio de una asignatura, la establecera
el profesor de asignatura junto a la UTP en funcién de los objetivos de
aprendizaje planificados para la asignatura. Esta definicion y los ajustes que se
estimen necesarios deberan sustentarse en argumentos pedagdgicos y en
acuerdo con la UTP y en conocimiento de Direccion.

Art. 30: Los objetivos de aprendizaje actitudinales se registraran en el Informe
de Desarrollo Personal y Social del estudiante. Se entregaran a solicitud de los
padres y apoderados de forma anual y estaran de acuerdo a los objetivos del
PEI y podran ser calificados en las circunstancias que el consejo de profesores
considere hacerlo.

Art. 31: Los resultados de todas las evaluaciones aplicadas en cualquiera de las
asignaturas del curriculum deberan ser informados al estudiante y apoderado en
un plazo maximo de 10 dias habiles, mediante la entrega de la evaluacion
corregida. En este mismo plazo, los docentes deberan registrar la calificacion
correspondiente en la plataforma digital Apoderados.

Cuando menos del 50% de los estudiantes hayan obtenido una calificacion sobre
4,0, el profesor a cargo de la evaluacion debera idear y aplicar una estrategia de
reensefanza y retroalimentacién que incorpore a todo el curso para luego dar
paso a una segunda instancia de evaluacion con el fin de evidenciar una mejora
de sus aprendizajes a través de la mejora de la calificacion. Tal procedimiento
debe ser consensuado con la UTP y comunicado tanto a estudiantes como a
apoderados.

Art. 32: La coherencia entre la planificacion y la evaluacion se resguardara
monitoreando y haciendo seguimiento de su implementacion. Junto con lo
anterior, se revisara el alineamiento de la planificacion anual con las Bases
Curriculares. Todo ajuste sera consensuado por el profesor de asignatura y la
UTP y se comunicara a la Direccion del establecimiento.
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Art. 33: Calificaciones por participacion y compromiso con los valores
institucionales. En concordancia con los valores declarados en el Proyecto
Educativo Institucional (amor, respeto, identidad, responsabilidad y solidaridad),
el establecimiento otorgara calificaciones que reflejen la participacion vy
compromiso de los estudiantes con actividades formativas y de vinculacion con
la comunidad.

Se otorgara una calificacion 7,0 en los siguientes casos:

1. Participacion en el desfile comunal del 18 de septiembre.

2. Asistencia y compromiso en los talleres extraescolares.

Para acceder a esta calificacion, el estudiante debera cumplir con un minimo de
asistencia, permitiéndose un maximo de dos inasistencias por semestre. En caso
de superar este limite, solo podra optar a la calificacion si las inasistencias estan
debidamente justificadas mediante certificado médico.

Las inasistencias a los talleres extraescolares deberan justificarse de la misma
manera que las ausencias a las clases regulares.

Si un estudiante participa en mas de un taller extraescolares, solo se le otorgara
una calificaciéon 7,0, independientemente del numero de talleres en los que
participe. Dicha calificacion sera registrada en el libro digital durante el mes de
noviembre por su profesor jefe, a partir de la ndbmina que entregara el monitor
del taller.

Estas calificaciones podran ser registradas en la asignatura que el estudiante

elija. Sin embargo, en caso de obtener ambas calificaciones (desfile y talleres),
deberan ser asignadas a distintas asignaturas.
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TiTULO IV: DE LA PROMOCION

Art. 34: En la promocién de los alumnos se considerara conjuntamente el logro
de los objetivos de aprendizaje de las asignaturas del plan de estudio y la
asistencia a clases.

1. Respecto del logro de objetivos, seran
promovidos los estudiantes que:

a) Hubieran aprobado todas las asignaturas o modulos de sus
respectivos planes de estudio.

b) Habiendo reprobado una asignatura, su promedio final anual sea como
minimo 4,5; incluyendo la asignatura no aprobada.

c) Habiendo reprobado dos asignaturas, su promedio final anual sea
como minimo un 5,0, incluidas las asignaturas no aprobadas.

2. Respecto de la asistencia, para ser promovidos,
los alumnos deberan:

a) Asistir, al menos, al 85% de las clases establecidas en el calendario
escolar anual.

Toda situacion especial que justifique un porcentaje menor de
asistencia sera analizada por la Direccidon del establecimiento quien,
en conjunto con el jefe técnico pedagodgico, consultando al Consejo de
Profesores, podra autorizar la promocién de alumnos con porcentajes
menores a la asistencia requerida.

En los casos de cambio de régimen de evaluaciéon (semestre), ingreso
tardio, ausencia a clases y suspension por periodos prolongados,
finalizacion anticipada del afio escolar de uno o varios alumnos
individualizados, situaciones de embarazo, certamenes nacionales o
internacionales en el area deportiva, literaria, cientifica o artisticas; o
por becas, resolvera la Direccion, previa revision de todos los
antecedentes del caso y consulta al Consejo de Profesores.

Art. 35: Debera analizarse la situacion de los estudiantes que no cumplan con
los requisitos de promocién antes mencionados o que presenten una calificacion
de alguna asignatura que ponga en riesgo la continuidad de su aprendizaje en el
curso siguiente, para que, de manera fundada, se tome la decision de promocién
o repitencia. Dicho analisis debera ser de caracter deliberativo, basado en
informacion recogida en distintos momentos y obtenida de diversas fuentes y
considerando la visién del estudiante, su padre, madre o apoderado.

Esta decision debera sustentarse, ademas, por medio de un informe elaborado
por el/la jefe técnico pedagdgico, en colaboracién con el profesor jefe, otros
profesionales de la educacion, y profesionales del establecimiento que hayan
participado del proceso de aprendizaje del alumno. El informe, individualmente
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considerado por cada alumno en esta situacion, debera considerar, a lo menos,
los siguientes criterios pedagogicos y socioemocionales:

a) El progreso en el aprendizaje que ha tenido el alumno
durante el afo;

b) La magnitud de la brecha entre los aprendizajes logrados
por el alumno y los logros de los objetivos de aprendizaje
de nivel, y las consecuencias que ello pudiera tener para
la continuidad de sus aprendizajes en el curso superior.

¢) Consideraciones de orden socioemocional que permitan
comprender la situacion del alumno y que ayuden a
identificar cual de los dos cursos seria mas adecuado
para su bienestar y desarrollo integral.

El contenido del informe a que se refiere el inciso anterior, podra ser consignado
en la hoja de vida del alumno.

Una vez aprobado un curso, el alumno no podra volver a realizarlo, ni aun cuando
éstos se desarrollen bajo otra modalidad educativa.

Art. 36: Todos los alumnos considerados en el articulo anterior recibiran
acompanamiento pedagodgico, previa autorizaciéon de los padres. Este se
expresara en:

a) Reforzamiento pedagogico.

b) Entrevistas y/o talleres con padres, madres vy
apoderados.

c) Apoyo de Psicologo y/o Orientador.

d) Organizaciéon de Tutorias de comparfieros/as con mejor

desempenio.

e) Sugerencias de evaluacioén y/o apoyo psicopedagogico,

diferencial, psicolégico, neuroldgico y psiquiatrico.

f) Conectar con redes externas al colegio para acceder a

beneficios sociales y /o estatales.

Art. 37: La situacion final de promocion de los alumnos debera quedar resuelta
al término de cada ano escolar. El certificado anual de estudios no podra ser
retenido por el establecimiento educacional en ninguna circunstancia. También
podra obtenerse en las oficinas del Ministerio de Educacion.

Art. 38: El rendimiento escolar del alumno no sera obstaculo para la renovaciéon
de su matricula, y tendra derecho a repetir curso en el establecimiento solo en
una oportunidad.

Art. 39: La licencia de educacion basica permitira optar a la continuacién de
estudios en la Educacion Media.
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TITULO V: DISPOSICIONES E INDICACIONES FINALES

Art. 40: La elaboracién, modificacion o actualizacién del Reglamento debe ser
liderada por el equipo directivo y técnico pedagogico, garantizando la
participacién del Consejo de Profesores y los demas miembros de la comunidad
escolar, representada por el Consejo Escolar.

Art. 41: El Reglamento y sus modificaciones o actualizaciones, debera ser
comunicado oportunamente a la comunidad educativa al momento de la
postulacidon al establecimiento 0 a mas tardar, en el momento de la matricula
mediante comunicacion escrita 0 por su publicacion en la pagina web del
establecimiento. Junto con lo anterior debera ser cargado al Sistema de
Informacion General de Alumnos —SIGE- o a aquel que el Ministerio de
Educacién disponga al efecto.

Art. 42: Respecto de las tareas para la casa, estas son definidas por nuestro
establecimiento, como actividades disefiadas por cada docente para que el
estudiante las lleve a cabo fuera del horario escolar. Como muchas otras
acciones pedagogicas, forman parte del abanico de posibilidades que manejan
los docentes para incentivar el desarrollo de aprendizajes de sus estudiantes
durante su trayectoria educativa.

Art. 43: En caso de plagio o copia en una evaluacion, ésta quedara invalidada y
el alumno debera responder al instrumento, plazo y requisitos que establezca el
profesor de asignatura junto a la UTP para dar evidencia fidedigna de los
aprendizajes obtenidos. El porcentaje de exigencia sera de 60% para obtener la
calificacion minima de aprobacion. Ademas, el docente de la asignatura debera
registrar la situacion en la hoja de vida del estudiante. Sin perjuicio de lo anterior
el estudiante debera someterse a las sanciones que establezca -para este caso-
el RICE.

Art. 44: En concordancia con lo dispuesto en la resolucién N°79 en el inciso
tercero del articulo N°2 de la ley N° 18.962 del 12 de mayo de 2004, que regula
el estatuto de las alumnas en situacion de embarazo y maternidad, ellas podran
asistir normalmente a clases, hasta que las condiciones de su maternidad lo
permitan, resguardando siempre el desarrollo adecuado de la madre como de su
hijo y otorgandoles las facilidades académicas (Plan de apoyo pedagdgico)
pertinentes favoreciendo asi el derecho a la educacion.

Las alumnas se podran reintegrar segun lo conversado y acordado entre el
Director y la Familia.

Art. 45: Los estudiantes que no puedan certificar sus estudios por haberlos
efectuado en colegios sin reconocimiento oficial o en el extranjero, se acogeran
a lo establecido en el Decreto N°2272 del 2007, del Ministerio de Educacion.

Art. 46: Aulas Hospitalarias. Las aulas hospitalarias son un espacio educativo
integrado en un entorno sanitario, disefiado como alternativa para los
estudiantes que, debido a una situacion de salud, deben interrumpir su formacién
y asistencia a clases regulares. Este recurso permite que el estudiante reciba
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apoyo pedagogico clave, asegurando que pueda continuar con su aprendizaje
durante el periodo de hospitalizacion, reposo domiciliario o tratamiento meédico.

Este modelo busca proporcionar continuidad educativa y emocional a los
estudiantes, permitiéndoles mantenerse conectados con el proceso de
ensefanza-aprendizaje.

Las familias tienen la opcién de optar a este derecho en el momento en que su
hijo/a se vea en la necesidad de interrumpir su asistencia regular al colegio por
razones de salud.

El jefe de UTP sera el encargado de facilitar y coordinar el proceso de ingreso y
egreso hacia y desde la escuela hospitalaria, proporcionando un
acompanamiento adecuado y eficaz al estudiante y su familia.

En cuanto a las calificaciones, el colegio utilizara las calificaciones que los
estudiantes traigan desde la escuela hospitalaria y, al momento de su
incorporacion a la escuela hospitalaria, facilitara las calificaciones obtenidas
durante el periodo lectivo en el establecimiento, para asegurar la continuidad y
coherencia en el proceso de evaluacion.

Art. 47: Criterios para la Reducciéon de Jornada Escolar como Medida Transitoria

En casos donde un estudiante presente necesidades especificas que dificulten
su permanencia en la jornada escolar completa, Direccidn podra autorizar una
reduccion de jornada como medida transitoria, siempre que se cumplan los
siguientes criterios técnicos:

1. Informe médico o profesional especializado: La solicitud debe estar
respaldada por un informe emitido por un profesional del area de la salud
(médico, neurdlogo, psicologo, psiquiatra, fonoaudidlogo u otro
especialista pertinente). Dicho informe debera indicar la necesidad de la
reduccion horaria y fundamentar cdmo esta medida beneficiara el
bienestar y proceso de aprendizaje del estudiante.

2. Evaluacion conjunta: La implementaciéon de la reduccion de jornada
debera ser acordada entre la familia y el colegio, considerando la opinién
del equipo multidisciplinario del establecimiento, el jefe de UTP, y otros
profesionales de apoyo.

3. Temporalidad y seguimiento: La reduccion horaria sera una medida
excepcional y transitoria. Se establecera un periodo de vigencia y un plan
de seguimiento para evaluar su impacto en el bienestar y progreso del
estudiante, pudiendo ajustarse segun sea necesario.

4. Compromiso de las partes: La familia y el colegio deberan acordar
estrategias para garantizar la continuidad del aprendizaje del estudiante,
considerando adaptaciones en la entrega de contenidos y evaluacion de
los aprendizajes.
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Esta medida busca resguardar el bienestar del estudiante, favoreciendo su
integracién y participacidon en el contexto escolar de manera progresiva y
adecuada a sus necesidades.

Art. 48: Salidas Pedagodgicas. El establecimiento contempla la realizacion de
salidas pedagdgicas tanto dentro como fuera de la comuna, como parte de las
estrategias de ensefanza y aprendizaje. Estas actividades buscan
complementar y enriquecer los contenidos abordados en el aula, favoreciendo
experiencias significativas para los estudiantes.

Los aspectos generales, procedimientos y plazos para la planificacion y
ejecucion de estas salidas se encuentran detallados en el documento (ver anexo
N°2) "Proyecto Salida Pedagdgica", el cual establece:

e Los objetivos, la evaluacion y justificacion de la actividad.
e Los requisitos para la participacion de los estudiantes.
e Los protocolos de seguridad y autorizaciones necesarias.

e Los plazos y pasos administrativos para su gestion.

Toda salida pedagdgica sera comunicada previamente a la comunidad escolar y
requerira la autorizacion expresa de los apoderados para la participacion del
estudiante.

Nancagua, marzo de 2025.

1828



COLEGIO

Anexo N° 1:

PLAN DE APOYO PEDAGOGICO
GESTION PEDAGOGICA - UTP

IDENTIFICACION DEL ESTUDIANTE

NOMBRE

EDAD

CURSO

PIE Si NO DIAGNOSTICO:
PRIORITARIO | SI NO

PERIODO DE IMPLEMENTACION DEL PLAN
DESDE HASTA

ANTECEDENTES QUE JUSTIFICAN LA REALIZACION DEL PLAN DE APOYO
PEDAGOGICO

OBJETIVO GENERAL

ACCIONES QUE IMPLEMENTARA EL COLEGIO PARA INFORMAR Y VINCULAR
AL ESTUDIANTE Y SU FAMILIA CON EL PROCESO EDUCATIVO Y SU
CONTINUIDAD.

Acciones Plazos
Entrevista con la Direccion
Entrevista apoderado - profesor jefe
Entrevista apoderado - encargada de convivencia
Contencién emocional por psicéloga
Llamados telefénicos al hogar
Apoyo pedagdgico personalizado

EQUIPO INTERDISCIPLINARIO A CARGO DE LA IMPLEMENTACION DEL PLAN
Profesional Nombre

Profesor jefe

Educadora diferencial

Psicdéloga

Encargado de Unidad técnico
pedagogica (UTP)

Encargada de convivencia escolar
Inspectoria general

Directora
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LEVANTAMIENTO DE INFORMACION
Acciones Fecha

Apoderado informa sobre indicacion médica de retomar las actividades
curriculares
Elaboracion de plan pedagdgico equipo UTP
Entrevista de Direccién, UTP y encargada de convivencia con apoderada
(y estudiante)
Firma de compromiso de las partes para comenzar con el plan de apoyo
pedagdgico
Reporte de avance en el cumplimiento del plan colegio-familia y familia-
colegio

CONTENIDO ESPECIFICO DEL PLAN
Accidn Detalle

1.- Recepcion y vinculacion de la

estudiante con el colegio.

2.- Ubicacioén en el puesto designado por

el profesor jefe.

3.- Adecuacién curricular para priorizar

objetivos de aprendizaje.

4.- Tutorias de apoyo pedagdgico.

5.- Facilitaciéon de material pedagdgico de

apoyo como trabajo individual de la

estudiante y su familia.

6.- Participacién de actividades

significativas de cierre de ciclo con su

grupo de comparieros

7.- Comunicacion periodica con la familia

8.- Participacién de la estudiante en aula

comun.

9.- Ajuste de reduccién de jornada

10.- Solicitud de disposicion y asistencia

de familiar directo como apoyo vy

contencién desde el hogar.

APOYOS MULTIDISCIPLINARIOS PARA REALIZAR EL PLAN
Profesional Rol Frecuencia

ORGANIZACION DE LOS APOYOS ESPECIFICOS

Apoyo Asignatura | Ubicaciéon | Horas | Horarios | Fecha | Fecha
especializado | a trabajar de de
Inicio | Término

2028



EVALUACION, CALIFICACION Y PROMOCION
El reglamento interno de promocion y evaluacion del establecimiento, en directa
relaciéon con el Decreto 67/2018 contempla aspectos relacionados con la
evaluacion diferenciada para este caso en particular y para la diversidad de
necesidades educativas especiales presentes en el aula, como lo describe el

COLEGIO

Decreto 83/2015
del Ministerio de Educacion de Chile.
Asignatura:
Objetivo Aprendizaje Descripcion de la modalidad de evaluacién
(calificacion)
Asignatura:
Objetivo Aprendizaje Descripcion de la modalidad de evaluacién
(calificacion)
Asignatura:
Objetivo Aprendizaje Descripcion de la modalidad de evaluacién

(calificacion)

FIRMA DE ACUERDO PARA DARINICIO AL PLAN ENTRE COLEGIO, APODERADO

Y ESTUDIANTE:

Firma Estudiante

Firma profesor jefe

Firma Apoderado

Firma UTP

Firma Directora

Nancagua, a XX de XX del 2025
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Anexo N° 2:

PROYECTO SALIDA PEDAGOGICA
COLEGIO EL PRINCIPITO — NANCAGUA

I.  Nombre del proyecto

| Nombre \

[I. Lugary resefa de la visita

lll. Profesionales Responsables
Profesor
responsable
Cargo | Rut | | Contacto |
Otros profesionales:
1 Cargo Rut
2 Cargo Rut
3 Cargo Rut
4 Cargo Rut

V. Datos del curso

Curso N° de estudiantes autorizados
N° de matricula [H| [ M] para participar en la salida
N° Estudiantes que Observacion
requieren cuidados (detalle)
especiales

V. Datos de apoderados que acompanan

N° apoderados que Observacion
acompanan (detalle)

VI. Informacion direcciones y horarios

Lugar salida pedagoégica Fecha programada para la salida cultural
Direccion Contacto Horario
Salida Regreso
XX horas XX horas
Recepcion del colegio | Al frontis del colegio

2228



COLEGIO

VIl. Medidas a adoptar al regreso al colegio
Describir como seran retirados los estudiantes una vez finalizada la salida
pedagogica.

VIIl.  Objetivo y Evaluacion
- (Incluir obj. trasversal)
°
2
9
o]
@)

Ej: Guia de aprendizaje, trabajo practico a partir de lo observado, etc. (adjuntar
a este documento)

Evaluacion

IX. Organizacion de los Estudiantes

| Visita guiada | Ej. Los estudiantes seran divididos en grupos de xx por adulto.

X. Datos del transporte

Nombre chofer: Empresa:

Patente bus: RUT:

Adjuntar licencia de conducir del o los choferes, certificado de antecedentes para
fines especiales, cédula de identidad por ambos lados, revision técnica, padroén,
permiso de circulacion, SOAP.

Xl. Listado de autorizaciones de estudiantes y apoderados
asistentes (ver apartado 1y 2).
XlIl.  Detalle de situaciones especiales y/o extraordinarias

Ej: Tras entrevista con apoderado(a) se acuerda que la estudiante xx sera
transportada en vehiculo particular. Apoderado toma conocimiento y es consiente que
esta accion no le permite optar al seguro escolar en caso de accidente.

Autorizacion direccion Nombre y firma docente
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INDICACIONES GENERALES INTERNAS.

1. Acciones, responsables y plazos:

COLEGIO

Responsables Acciones Plazo
Profesor jefe y/o | Informa sobre fecha y lugar de la salida | 1 mes antes
asignatura. pedagdgica a través de correo institucional a | de la salida.

UTP/coordinadora.

Profesor jefe y/o
asignatura.

Se presenta proyecto de salida pedagdgica ante
Direccion (con copia a UTP/coordinadora) a
través de correo institucional.

20 dias antes
de la salida

Direccion y/o
UTP/
coordinacion

Autoriza la salida mediante confirmacion
enviada al correo electronico del docente que
solicita salida con copia a inspectoria general y
secretaria.

17 dias antes
de la salida.

Profesor jefe y/o

Envia informativo al hogar, por la APP, para

15 dias antes

asignatura. comunicar la salida pedagogica. Dicho | de la salida.
informativo debe ser visado por
UTP/coordinador previamente.

UTP/ Envia sugerencias y/o comentarios del proyecto | 10 dias antes

coordinacién al docente para ser modificados. de la salida.

Secretaria Informa a Direccidén Provincial de la salida | 10 dias antes
pedagogica. de la salida.

Inspectoria Elabora y entrega autorizaciones a los 7 dias antes

general/ estudiantes. de la salida.

inspector de nivel

Inspector de nivel

Recoge autorizaciones de los estudiantes, las

3 dias antes

entrega al inspector de nivel cuando las reuna | de |a salida.
todas.
Profesor jefe y/o | Docente entrega proyecto de salida definitivo, | 3 dias antes
asignatura. con ajustes y/o modificaciones sugeridas. de la salida.
UTP/ Recepcion proyecto final y reenvia a inspectoria | 3 dias antes
coordinacion general, inspector de nivel, direccion Y | de la salida.
secretaria.
Inspector de nivel | Registra salida en el libro “Registro de salida de | EI dia de la
estudiantes” ubicado en recepcion. salida.
Profesor jefe y/o | Registrar asistencia y leccionario en la sala de | ElI dia de la
asignatura. clases por medio de la APP. Ademas, entregar | salida.

informacion general a los estudiantes antes de
salir.
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. Realizar tarjetas de identificacion para los estudiantes. Estas deben contener:

nombre del estudiante, nombre y direccion del colegio, nombre y celular del
profesional responsable.

Realizar tarjetas de identificacion para profesionales y apoderados (si es el
caso), con su nombre y apellido.

Contemplar que minimo por cada 10 estudiantes debe ir un adulto.

Los estudiantes dentro del espectro autista o con alguna situacién especial
deberan ser acompanados por sus apoderados.

Solicitar a TENS 10 copias de declaracién individual de accidente escolar
firmadas y timbradas por Direccion y el kit de emergencias para llevar al
viaje/salida. Solicitar todo el dia anterior a la salida con TENS.

Considerar y organizar colacion y/o almuerzo de los estudiantes. EI mismo
para todos.

Establecer acuerdos con apoderados respecto a compra de recuerdos,
suvenir, helados, colaciones, etc. (todos deben ser iguales).

Las conductas de los estudiantes, profesores y apoderados deberan cumplir
en todo momento lo descrito en el RICE.

10.En época de calor, considerar gorro, bloqueador y agua para los estudiantes.
11. Al momento de la salida se debe llevar una copia del apartado 1 y 2 de este

documento.
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APARTADO 1:

AUTORIZACIONES PARA SALIDA PEDAGOGICA

Profesional que acompaia al curso:

Inspector que revisa autorizaciones:

Curso: | Lugar de destino: | Fecha:
N° RUT NOMBRE COMPLETO AUTORIZA Y OBSERVACION
ESTUDIANTE FIRMA EL
APODERADO
Si NO

WINININNININNNNN 2 alaalalalalalala
SO RN D|AR|RN|S|S|0|m|N|GO|D N =[O RN O~ WIN| =
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APARTADO 2:

Listado de apoderados

COLEGIO
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NO

NOMBRE APODERADO

NOMBRE ESTUDIANTE

w2 a s aaalalala
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